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Quando per la prima volta, una serie di incontri,

casualita e coincidenze mi portarono in quel villaggio

del Kenya di nome Machaka, la prima cosa che pensai fu:

“che cosa posso fare?”

Da allora sono passati 20 anni e ancora sono a chiedermelo ogni giorno,
perché vorresti fare sempre di pi,

perché gli scenari attuali ti impongono di non fermarti ma anzi

portano sfide nuove, difficili.

Quest’anno ricorre il ventennale della mia presidenza:

un onore, un privilegio immenso per me.

20 anni di progetti ma soprattutto di incontri, relazioni, emozioni.

La tenerezza dei bambini, la vita che ti stringe attraverso gli abbracci degli anziani,

la gioia contagiosa delle Sisters, i sorrisi che incroci ovunque tu cammini,

il vivere la spontaneita e la sincerita dei rapporti... questo fa di quei luoghi ormai

la nostra casa, di quelle persone la nostra famiglia.

Ricordo e ricordero sempre ogni volto, ogni stretta di mano, ogni abbraccio... perché é li che é racchiusa
I’essenza di Trame Africane ed é i che si nasconde la vera felicita.

Questo il pit grande insegnamento di tutti questi anni in Africa: la vita é una cosa semplice,

le cose che davvero ti rendono felice non costano niente.

Credo davvero che la felicita é poter essere utili, ed aiutare chi ha veramente bisogno senza aspettarsi
niente in cambio... anzi ne ho la certezza!

Nelle pagine che seguono, ripercorreremo le iniziative realizzate, le sfide affrontate, i traguardi raggiunti.
E non per dovere o obbligo, ma per rispetto verso chi ci affianca in questo cammino.

Lo abbiamo sempre fatto e sempre lo faremo, perche Trame Africane é una famiglia ed e condivisione.
Questa Relazione di Missione vuole essere allora anche il mio Grazie a quanti hanno scelto e continuano

a scegliere di condividere con noi questa felicita aiutandoci a realizzare quelli che sembravano

dei sogni impossibili ma che invece stanno divenendo delle bellissime realta!

Pasquale Coppola
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Nota Metodo/ ogz‘ca

La Relazione di Missione puo essere definita come “il documento che descrive non solo gli aspetti
economici ma anche le scelte gestionali assunte rispetto alle attivita gestionali, al fine di perseguire lo
scopo sociale, attraverso dati quantitativi — anche non monetari — che riportano i risultati dell'attivita
svolta”. E il documento che racconta I’ente nella sua interezza, poiché approfondisce e rende noto agli
stakeholder gli obiettivi raggiunti, i risultati economici e i risultati sociali che non vengono rilevati dal
solo bilancio contabile.

Per noi di Trame Africane, lungi dall’essere un elenco di numeri, di dati quantitativi, vuole essere il
racconto di quanto insieme si riesce a fare. Dietro i numeri, le storie: quelle dei nostri volontari, dei
nostri referenti, di coloro che beneficiano dei nostri progetti.

Rappresenta da sempre uno strumento di trasparenza e di condivisione con quanti fanno parte della
nostra catena di solidarieta: infatti sebbene solo nel 2017 con il Decreto Legislativo 117/2017 si &
introdotta I'obbligatorieta di redazione della Relazione di Missione; la nostra associazione I’ ha sempre
redatta e pubblicata online, a testimonianza di quella trasparenza che é il nostro must.

Questa edizione della relazione di Missione & stata predisposta seguendo le Linee Guida dettate dal
decreto “Adozione della modulistica di bilancio degli Enti del Terzo Settore” del 5 marzo 2020 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Tre saranno i macroelementi al fine di descrivere esaustivamente I'attivita sociale dell’ente non profit:

1.Informazioni generali sulla gestione e sull’ente;

2.Informazioni specifiche sul bilancio e le sue poste;
3.Rendicontazione delle attivita e degli equilibri.

La seguente Relazione ¢ stata sottoposta dal Consiglio di Amministrazione, insieme al bilancio di
esercizio, all’approvazione dell’Assemblea dei Soci, organo statutariamente competente il giorno
07.07.2023.

Sara diffuso principalmente attraverso la:

* Pubblicazione sul sito ufficiale www.trameafricane.org ;

e Diffusione diretta in forma elettronica e/o in forma di opuscolo stampato a tutti gli stakeholder.


https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/bilancio-rendiconto/
http://www.trameafricane.org/
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1. Informazioni Generali sull’Ente

Trame Africane esplica la sua attivita caratteristica nel campo degli aiuti umanitari; in particolar modo si &

proposta di perseguire solo ed esclusivamente fini di solidarieta sociale, nel rispetto assoluto del valore del

volontariato, a favore delle popolazioni africane: in particolare in Kenya nella regione del Meru.

Nasce il 24 luglio 2001 a Roma grazie all'incontro di alcuni amici impegnati gia da anni nel settore del

volontariato. L'obiettivo era quello di arrecare benefici a persone economicamente svantaggiate attraverso

un’attivita di carattere socio-umanitaria in Kenya.

Concretamente le attivita sono partite con il nuovo CDA nominato nel 2003 con Pasquale Coppola

Presidente, il quale ha cambiato la filosofia di gestione dell’associazione alla quale ha sempre richiesto solo

di raccogliere fondi da destinare ai progetti in Africa, senza aggravare la stessa di alcun costo aggiuntivo, se

non irrisorio, riuscendo sempre grazie a donazioni anonime e a donazioni da parte di svariate aziende,

nonché all’operato dei soci e dei volontari, a coprire gli oneri gestionali.

Nel gennaio 2007 la sede legale dell’associazione & spostata da Roma a Pompei e li risiede tuttora.

DENOMINAZIONE
FORMA GIURIDICA

ISCRIZIONE

QUALIFICAZIONE Al SENSI
DEL CODICE ETS

CODICE FISCALE

SEDE LEGALE

SEDE OPERATIVA

SITO WEB

CONTATTO MAIL

Associazione Onlus Trame Africane
Onlus

Anagrafe Unico delle Onlus

L'ente e in attesa di essere iscritto nel RUNTS come Ente
Filantropico. Siamo in fase di modifica statuaria per
adeguamento al DIg 117/2017.

97234370589
Via Lepanto, 95 - 80045 Pompei (NA)
Via De Riso, 13 - 84018 Scafati (SA) presso I'Azienda Coppola

SPA che gratuitamente mette a disposizione gli spazi dove soci
e volontari possono svolgere le loro attivita.

www.trameafricane.org

info@trameafricane.org / trameafricane@pec.it
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1.1 Mission

— 66

Il Machaka Project ha rotto una storia
di poverta per cui se il nonno era povero,
il figlio sarebbe stato povero,

il nipote anche e cosi via.

Voi di Trame Africane avete tagliato
guesta catena e avete iniziato una nuova
fase: quella delle possibilita.

99 —

Sister Mary Agnes
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Garantire alle realta africane autonomia e autosufficienza:
qguesta la nostra priorita.

Alla base del nostro operare non c’@ un semplice assistenzialismo, che seppur necessario, non crea
indipendenza. Anzi esso € ben lontano dal nostro modo di pensare.

Interveniamo per dare alle persone la possibilita di poter scegliere, mettendo a loro disposizione, strumenti,
strutture, conoscenze e competenze, affinché possano non essere sempre costretti a dipendere da
gualcuno o aspettare che qualcuno si ricordi di loro.

Come recita un famoso proverbio cinese "se qualcuno ha fame non regalargli un pesce ma insegnagli a
pescare. Solo cosi non lo avrai sfamato per un giorno, ma per sempre”.

Cerchiamo di insegnare a pescare, anziché regalare il pesce.

Educazione sanitaria, istruzione, formazione professionale, lavoro ed infrastrutture: gli strumenti attraverso

i quali garantiamo opportunita di riscatto a chi nella vita era destinato ad essere uno spettatore passivo.

Agiamo nel pieno rispetto delle culture, perché sostenere le persone vuol dire innanzitutto ascoltarle e
comprendere le loro necessita. | nostri interventi nascono, infatti, dalle specifiche esigenze delle persone a
cui ci rivolgiamo. Le risorse umane impegnate sono persone del luogo, in quanto crediamo che imporre il
nostro modello di vita ad una cultura completamente diversa non solo sia inutile, ma ingiusto. Non esistono

modelli vincenti da far seguire alle persone; esistono, invece, persone con un loro vissuto, con una storia e

una cultura che vanno rispettate.
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Sin da quando e nata, Trame Africane vuole porsi piu che come struttura organizzativa, come un vivere

la solidarieta come atto di consapevolezza e di gioia: accettare che il mondo non é fatto solo di noi, o del
nostro piccolo contesto e vivere con “I'altro” un percorso di condivisione e fratellanza.

Un percorso che puo dare solo gioia perché nel momento in cui si aiuta chi ha bisogno, che sia in Africa o in
altro contesto, se lo si fa per il semplice desiderio di rendersi utili, non puo esserci contentezza pilu grande.
Da questa consapevolezza, i valori che guidano il nostro essere ed il nostro fare.

SOLIDARIETA'

Vivere la solidarieta come prossimita intesa come incontro, relazione interpersonale,

ascolto, come promozione umana e soprattutto come speranza e gioia condivisa.

TRASPARENZA

Nei confronti degli interlocutori dell'organizzazione, attraverso la continua

comunicazione e condivisione dei risultati raggiunti.

SEMPLICITA'

Semplicita organizzativa volta a preservare il volontariato "puro".

ONESTA'

Chiarezza e sincerita nei confronti degli interlocutori, partner e destinatari

dell'impegno sociale assunto dall'organizzazione.

SOSTENIBILITA'

Supporto continuativo nel tempo: intraprendere un qualsiasi progetto non vuol

dire solo organizzarne I’ avvio, ma sostenerlo in maniera continuativa.
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1.2 Attivita di interesse generale di cui all’Art. 5 richiamate nello Statuto

Trame Africane esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’associazione esplica la sua attivita D’'INTERESSE GENERALE nel campo degli aiuti umanitari; in particolar
modo si PROPONE di perseguire solo ed esclusivamente fini di solidarieta sociale, nel rispetto assoluto del
valore del volontariato, a favore delle popolazioni africane, in modo particolare opera in Kenya,
precisamente nella regione del Meru, alle pendici del Monte Kenya, con il “Machaka Project”, ed in Congo
attraverso il Mbulungu Project.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente
delle prestazioni dei volontari associati ai sensi dell’art.5 comma 1, sono:

» attivita di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 16, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma dell’art.5 c.1 D.Lgs. 117/2017
(lettera u);

« attivita' commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio
equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area
economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di
lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento
di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da
permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,
nonche' di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile (lettera o);

» organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale di cui al presente articolo (lettera i).

La ONLUS potra altresi svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, purché secondarie e
strumentali rispetto alle prime, secondo i criteri ed i limiti definiti con Decreto Ministeriale ai sensi dell’Art.
6 del D. Lgs 117/2017.
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1.3 Sezione del RUNTS in cui I’ente é iscritto

L'ente € in attesa di essere iscritto nel RUNTS come Ente Filantropico. Siamo in fase di modifica statuaria
per adeguamento al DIg 117/2017.

1.4 Sedi

L’ente ha sede legale in Pompei alla Via Lepanto, 95 ed una sede operativa a Scafati alla Via De Riso, 13
presso I'Azienda Coppola SPA che gratuitamente mette a disposizione gli spazi dove soci e volontari
possono svolgere le loro attivita.

Trame Africane svolge la propria attivita principalmente nella sede operativa di Scafati ed in generale nel
territorio della regione Campania.

Va perd evidenziata la valenza nazionale dell’attivita grazie alla fitta rete di volontari, amici e sostenitori
che si adoperano attivamente per la diffusione della nostra "missione" .

Considerando i progetti sostenuti, due gli ambiti geografici in cui operiamo: la Diocesi di Luebo nella
Repubblica Democratica del Congo dove ¢ stato avviato il MBULUNGU PROIJECT e il Kenya, con il principale
progetto della nostra Onlus, il MACHAKA PROJECT.

v KENYA
REPUBBLICA DEMOCRATICA

DEL CONGO
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In Kenya, varie sono le Missioni dove risiedono le nostre referenti sul posto, ovvero le Little Sisters of St.
Therese of Child Jesus e dove quindi abbiamo i nostri progetti.

[

Kiirua
Gitare

Elementaita Machaka

Nella Repubblica Democratica del Congo, invece, nostro contesto di riferimento & la Diocesi di Luebo nella
regione di Kasai: nello specifico il villaggio di Mbulungu.

()
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1.5 Attivita svolte

Per chi presta la sua opera di sostegno e di solidarieta in una terra come quella africana, non si puo restare
indifferenti all’emergenza sanitaria che attanaglia questo paese.

Una realta dove si continua a morire per malattie altrove curabili, una realta dove mancano strutture
adeguate, dove si muore per mettere alla luce un bambino e non si riesce a controllare la mortalita
neonatale, dove manca persino una cultura della salute.

Diventa pertanto doveroso intervenire sul versante dell'assistenza sanitaria, attraverso infrastrutture,
formazione, assistenza.

E' quanto Trame Africane ha intrapreso fin dal suo arrivo in Kenya, dapprima a Machaka, poi a Kiirua ed
infine a Gitare.

Fino al 2003 I'unico presidio sanitario presente a Machaka era una casetta di legno che le stesse suore
avevano costruito all’interno della missione.

In quello stesso anno fu completata la costruzione di un Dispensario, come struttura di primo soccorso e
centro vaccinazioni. Successivamente lo stesso dispensario & diventato sede di corsi di formazione ed
educazione igienico-sanitaria e sessuale, diretti, in particolare, alle donne.

Oggi il Dispensario rimane un punto di riferimento per le famiglie del villaggio, acquisendo in brevissimo

tempo una perfetta autonomia economica, pur essendo minimo il costo di ogni prestazione sanitaria.
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Ci si e poi concentrati sulla ricostruzione e I'ampliamento del St. Therese Hospital di Kiirua quando nel
gennaio del 2008 iniziarono i primi lavori di ristrutturazione: struttura divenuta ormai un concreto
caposaldo per l'intera area del Meru e che assicura un’adeguata assistenza medica per oltre centomila
persone ogni anno con una capienza di 235 posti letto, numero in continuo aumento considerando i
lavori in corso di ampliamento.

Dal 2008 ad oggi tanto e stato fatto ed € un work in progress continuo perché per rispondere a nuove
necessita ed urgenze, I'ospedale si amplia di anno in anno di nuovi reparti o ambulatori.

2008

Inizio costruzione Reparto di Maternita, Chirurgia e Sale Operatorie

2009
Sale Chirurgiche

2010

Reparto Maternita, Reparto Chirurgia, Dispensario

2011

Reparto di Radiologia, Area ristoro, Ampliamento ambulatori

2012
Fisioterapia, Farmacia

2013

Area servizi ( cucina, lavanderia, mortuario ), Reparto Dialisi

2014

Blocco Amministrativo, Reparto Private

2016

Completamento ed avviamento del nuovo Reparto di Maternita
Ampliamento del reparto di Chirurgia

2017

Reparto di Pediatria e Medicina Generale

2018

Impianto fotovoltaico

2020

Completamento del nuovo reparto di Rianimazione e Terapia Intensiva ( ICU UNIT)
Ampliamento Reparto Dialisi

2021

Acquisto incubatrici e CPAP ed Impianto Ossigeno da 600 | al minuto
Inaugurazione ICU Unit

2022

Avviamento Reparto di Oncologia.
Nuovi Ambulatori, tra cui la Eyes Clinic

@@m
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A supporto dell’intensa attivita svolta in ambito sanitario, nel 2019, la scelta di iniziare i lavori anche per la
costruzione di un nuovo dispensario a Gitare.

Gitare e un villaggio nella contea di Nakuru a 16 km dalla citta di Gilgil. Non ci sono strade asfaltate e
questo rende il posto impraticabile durante le stagioni delle piogge. Il villaggio € isolato e non ci sono
servizi sociali come ospedali e scuole.

La diocesi cattolica di Nakuru ha donato alle nostre Sister un appezzamento di 4 acri circa per avviare una
struttura sanitaria considerando che la piu vicina & a 16km.

Avviare un dispensario era una grande sfida. Non c’era acqua, non c’era elettricita. Vi era un disperato
bisogno di una struttura sanitaria. La gente del posto la attendeva con grande gioia.

I 20 dicembre 2019 é stata gettata la prima pietra.

Oggi anche Gitare ha il suo dispensario: laboratorio di analisi, primo soccorso, piccola farmacia, assistenza
prenatale, assistenza infantile, studio dentistico.

OO0
0XIX
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Oltre agli interventi in ambito sanitario, il nostro impegno é stato rivolto anche alla formazione, al lavoro e
all'educazione scolastica attraverso il Machaka Project:

- Feeding Programme: il programma riservato ai bambini del villaggio dove oltre ad essere seguiti dal
punto di vista alimentare, igienico e sanitario, iniziano un primo percorso di scolarizzazione.

- Children’s Home: I'orfanotrofio nella missione di Machaka che accoglie sia bambini orfani sia bambini i cui
genitori non sono in grado di assisterli vivendo situazioni di estremo disagio.

- Vocational Training Centre che accoglie, nella missione di Machaka, sia la Domestic School che la Scuola
di Computer.

- Aged and Poor Project : il progetto che garantisce agli anziani del villaggio la fornitura di cibo ogni due
settimane, la copertura assicurativa mensile ( NHIF) per poter accedere ai servizi sanitari, abbigliamento e

articoli vari.

- Students Sponsorship Project: il progetto di Borse di Studio grazie alle quali bambini e ragazzi hanno la

possibilita di intraprendere un percorso di studi partendo dalla Nursery fino ai College e alle Universita.
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2. Dati sugli associati e/o fondatori e attivita svolte nei loro confronti

Per il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali lo Statuto disciplina la costituzione e le funzioni degli
organi dell'Associazione.

Trame Africane fonda la propria attivita istituzionale ed associativa sui principi della democrazia, della
partecipazione sociale e sull’attivita di volontariato.

Alla base c'e una semplicita organizzativa, una struttura leggera e una partecipazione attiva e costante da
parte di soci e volontari che rendono possibile il nostro fare e che soprattutto salvaguardano l'idea di puro
volontariato che ¢ la nostra priorita.

Sono organi dell’associazione:

‘.......................’
Consiglio di PRESIDENTE Assemblea degli

Amministrazione Associati

| ASSOCIATI

Sono associati dell’associazione le persone o gli enti la cui domanda di ammissione verra accettata dal
Consiglio di amministrazione e che verseranno, all’atto dell’ammissione, la quota di associazione che verra
annualmente stabilita dal Consiglio di Amministrazione stesso.

| soci che non avranno presentato per iscritto le loro dimissioni entro il 31 dicembre di ogni anno saranno
considerati soci anche per lI'anno successivo ed obbligati al versamento della quota annuale di
associazione.

La qualita di associato si perde per decesso o dimissioni, ovvero per morosita od indegnita, queste ultime
sancite dall’assemblea degli associati.

Social 31.12.2022:

Coppola Pasquale Abagnale Carmela Addazi Addazi Giulia
Alfano Carmine Alfano Claudio Andreoli Armando
Cacciapuoti Giuseppe Carella Angela D'Amaro Maria
Esposito Salvatore Falanga Salvatore Ferraro Carmela Sandra
Gabola lolanda lannaccone Giuseppe lervolino Gennaro

Leo Francesca Mancuso Michele Milano Marianna
Mosca Franco Vitiello Vincenzo Vitolo Alfredo

|15
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2.1 Partecipazione degli associati alla vita dell’Ente

« Responsabilita Operativa;

» Partecipazione attiva alle attivita e alle iniziative dell'associazione;

« Viaggi in Kenya per conoscere i beneficiari dei nostri progetti e i progressi raggiunti
(il viaggio € a proprie spese ) .

g@ |16
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3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche

Il presente principio contabile ha lo scopo di disciplinare i criteri per:

(i) la presentazione dello stato patrimoniale, del rendiconto gestionale e della relazione di missione degli
enti del Terzo Settore, con particolare riguardo alla loro struttura e al loro contenuto;

(i) la rilevazione e valutazione di alcune fattispecie tipiche degli enti del Terzo Settore.

AMBITO DI APPLICAZIONE
Il principio Contabile OIC 35 si applica agli enti del Terzo Settore (di seguito anche “enti”) che redigono il
bilancio in base alle disposizioni dell’articolo 13 comma 1 e 3 del decreto legislativo n® 117 del 2017
(di seguito anche “Codice del Terzo Settore”).
Come previsto nell’Introduzione al Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo
2020 (di seguito anche “decreto ministeriale”) “la predisposizione del bilancio d’esercizio degli enti di cui
all’art. 13. Comma 1 del codice del Terzo Settore & conforme alle clausole generali, ai principi generali di
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli art. 2423, 2423 bis e 2426 del codice civile e
ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita
civiche e solidaristiche e di utilita sociale degli enti del Terzo Settore.”
Gli enti del Terzo Settore, pertanto, osservano le regole, di rilevazione e valutazione, contenute nei
principi contabili nazionali OIC ad eccezione delle previsioni specifiche previste dal presente principio. Per
gli schemi di bilancio e I'informativa valgono le disposizioni contenute nelle Appendici B e C.
Gli schemi di bilancio sono conformi a quanto disposto dal D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35, emanato a Febbraio 2022.
Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e fornire una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico, conformemente al disposto dell'articolo
2423 bis del Codice Civile, si & provveduto a:
« valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuita aziendale;
« includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;
» determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed indipendentemente dalla
loro manifestazione finanziaria;
» comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione
dell'esercizio;
« considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inclusi nelle varie
voci del bilancio;
« mantenere immutati i criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Sono stati altresi rispettati i seguenti postulati di bilancio di cui all’OIC 11 par. 15:
a) prudenza;

b) prospettiva della continuita aziendale;

c) rappresentazione sostanziale;

d) competenza;

e) costanza nei criteri di valutazione;

f) rilevanza;

g) comparabilita.

[17
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» Immobilizzazioni immateriali
Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto, inclusi
tutti gli oneri accessori di diretta imputazione, e sono sistematicamente ammortizzate in quote costanti in
relazione alla residua possibilita di utilizzazione del bene. ( Opere su beni di terzi in 6 anni al 20%).

» Immobilizzazioni materiali
Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici
connessi ai beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di
produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri accessori di diretta
imputazione, dei costi indiretti inerenti la produzione interna, nonché degli oneri relativi al finanziamento
della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al momento nel quale il bene puo
essere utilizzato.
| costi sostenuti sui beni esistenti a fini di ampliamento, ammodernamento e miglioramento degli elementi
strutturali, nonché quelli sostenuti per aumentarne la rispondenza agli scopi per cui erano stati acquisiti, e
le manutenzioni straordinarie in conformita con quanto disposto dall’OIC 16 ai par. da 49 a 53, sono stati
capitalizzati solo in presenza di un aumento significativo e misurabile della capacita produttiva o della vita
utile.
Per tali beni 'ammortamento & stato applicato in modo unitario sul nuovo valore contabile tenuto conto
della residua vita utile.
Per le immobilizzazioni materiali costituite da un assieme di beni tra loro coordinati, in conformita con
guanto disposto dall’OIC 16 ai par. 45 e
46, si € proceduto nella determinazione dei valori dei singoli cespiti ai fini di individuare la diversa durata
della loro vita utile.
Le immobilizzazioni materiali acquisite a titolo gratuito, in conformita con quanto disposto dall’OIC 16 ai
par. 47 e 48, sono state iscritte in base al valore di mercato con contropartita la voce ‘A.5 Altri ricavi e
proventi’ del conto economico.
Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione & limitata nel tempo é sistematicamente ammortizzato in
ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilita di
utilizzazione.
Tutti i cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzati, sono stati ammortizzati, ad eccezione di
quelli la cui utilita non si esaurisce e che sono costituiti da terreni, fabbricati non strumentali e opere
d’arte.
Sulla base di quanto disposto dall’OIC 16 par.60, nel caso in cui il valore dei fabbricati incorpori anche il
valore dei terreni sui quali essi insistono, si & proceduto allo scorporo del valore del fabbricato.
L’'ammortamento decorre dal momento in cui i beni sono disponibili e pronti per I'uso.
Sono state applicate le aliquote che rispecchiano il risultato dei piani di ammortamento tecnici,
confermate dalle realta aziendali e ridotte del 50% per le acquisizioni nell'esercizio, in quanto esistono per
gueste ultime le condizioni previste dall’OIC 16 par.61.
| piani di ammortamento, in conformita dell’OIC 16 par.70 sono rivisti in caso di modifica della residua
possibilita di utilizzazione.
| cespiti obsoleti e quelli che non saranno pil utilizzati o utilizzabili nel ciclo produttivo, sulla base dell’OIC
16 par.80 non sono stati ammortizzati e sono stati valutati al minor valore tra il valore netto contabile e il
valore recuperabile.
Le immobilizzazioni in corso ricomprendono i beni materiali in corso di realizzazione. Tali costi rimangono
iscritti in tale voce fino a quando non sia acquisita la titolarita del diritto o non sia completato il progetto.
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Al verificarsi di tali condizioni, i corrispondenti valori sono riclassificati nelle voci di competenza delle
immobilizzazioni materiali.

Le immobilizzazioni in corso non sono oggetto di ammortamento.
Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:

Fabbricati: 3%

Impianti e macchinari: 12%-30%

Attrezzature industriali e commerciali: 15%

Altri beni:

mobili e arredi: 12%

macchine ufficio elettroniche: 20%

autoveicoli: 25%

« Crediti
| crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della destinazione
origine degli stessi rispetto all’attivita ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto realizzo. Non ve ne
sono.
La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio e effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della
scadenza originaria, della realistica capacita del debitore di adempiere all’
obbligazione nei termini contrattuali e dell’orizzonte temporale in cui, ragionevolmente, si ritiene di poter
esigere il credito.
Ai sensi dell’OIC 15 par. 84 si precisa che nella valutazione dei crediti non e stato adottato il criterio del
costo ammortizzato.
| crediti sono rappresentati in bilancio al netto dell’iscrizione di un fondo svalutazione a copertura dei
crediti ritenuti inesigibili, nonché del generico rischio relativo ai rimanenti crediti, basato su stime
effettuate sulla base dell’esperienza passata, dell’'andamento degli indici di anzianita dei crediti scaduti,
della situazione economica generale, di settore e di rischio paese, nonché sui fatti intervenuti dopo la
chiusura dell’esercizio che hanno riflessi sui valori alla data del bilancio.
Non vi sono crediti assistiti da garanzie.
Non é stato operato uno stanziamento in uno specifico fondo rischi.

o Crediti tributari e per imposte anticipate
La voce ‘Crediti tributari’ accoglie gli importi certi e determinati derivanti da crediti per i quali sia sorto un
diritto di realizzo tramite rimborso o in compensazione.

» Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

« Ratei e risconti
| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e
contengono i ricavi / costi di competenza dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivi e i ricavi / costi
sostenuti entro la chiusura dell’esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.
Sono iscritte pertanto esclusivamente le quote di costi e di ricavi, comuni a due o piu esercizi, I'entita dei
quali varia in funzione del tempo.
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» Fondi per rischi ed oneri
| fondi per rischi rappresentano le passivita connesse a situazioni esistenti alla data di bilancio, ma il cui
verificarsi € solo probabile. Non ve ne sono

» Fondi per trattamento di quiescenza e obblighi simili
Rappresentano le passivita connesse agli accantonamenti per i trattamenti previdenziali integrativi e per le
indennita una tantum spettanti a lavoratori dipendenti, autonomi e collaboratori, in forza di legge o di
contratto, al momento della cessazione del rapporto.
L’accantonamento dell’anno é stato determinato, anche in base a stime, in modo da consentire il
progressivo adeguamento del relativo fondo alla quota complessivamente maturata alla fine dell’esercizio.
Fondi per imposte, anche differite
Accoglie le passivita per imposte probabili, derivanti da accertamenti non definitivi e contenziosi in corso, e
le passivita per imposte differite determinate in base alle differenze temporanee imponibili, applicando
I'aliquota stimata in vigore al momento in cui si ritiene tali differenze si riverseranno. Non ve ne sono
essendo un ente Non profit.

« Debiti
La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio e effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della
scadenza originaria.
| debiti sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del loro valore
di estinzione.

« Costi e ricavi
Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica.
Le transazioni economiche e finanziarie con societa del gruppo e con controparti correlate sono effettuate
a normali condizioni di mercato. Con riferimento ai ‘Ricavi delle vendite e delle prestazioni’, si precisa che le
rettifiche di ricavi, ai sensi dell’OIC 12 par. 50, sono portate a riduzione della voce ricavi, ad esclusione di
quelle riferite a precedenti esercizi e derivanti da correzioni di errori o cambiamenti di principi contabili,
rilevate, ai sensi dell’OIC 29, sul saldo d’apertura del patrimonio netto.

3.1 Accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio

Non ricorre
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4. Movimenti delle immobilizzazioni

Immobilizzazioni materiali

Valore iniziale Fondo Ammortamento Valore Netto

SALDO AL 01.01.2022 € 0,00 0 0
SALDO AL 31.12.2021 € 0,00 0 0
VARIAZIONI € (0,00) 0 0

Non vi sono immobilizzazioni

5. Composizioni delle voci “costo di impianto e ampliamento” e “costi di
sviluppo”

Non ve ne sono

6. Ammontare di debiti e crediti di durata superiore a cinque anni

Non vi sono né Crediti né Debiti

6.1 Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

L’Ente non ha debiti
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7. Ratei, risconti e fondi

Non vi sono:
» ratei e risconti attivi
 ratei e risconti passivi
« altri fondi del patrimoniale

Sono costituite dalle consistenze di denaro in cassa, dagli assegni e dalla somma dei saldi attivi
dei conti correnti esistenti alla fine dell’esercizio.

SALDI 31.12.2022 31.12.2021
BANCO POSTA € 50.729 24.997
MONTE DEI PASCHI DI SIENA € 149.864 115.299
UNICREDIT € 13.740 14.212
BPER BANCA € 118 118
PAYPAL € 946 321
UNICREDIT 10511 € 2.568 6.556
TOTALE DEPOSITI BANCARI 217.966 161.503
Variazioni b
SALDI 31.12.2022
CASSA CONTANTI ISTITUZIONALE € 11.506 13.872
ASSEGNI IN CASSA € 2.000 2.650
TOTALE DENARO E VALORI IN CASSA | € 13.506 16.522
Variazioni + - 3.016
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8. Movimentazioni delle voci di patrimonio netto

Il patrimonio netto ha la caratteristica natura di “fondo di scopo”, che deve cioe essere destinato a
copertura del fabbisogno, per spesa corrente e di investimento costituito per raggiungere le particolari
finalita dell’associazione.

Visto I'importanza del patrimonio quale strumento principale per il raggiungimento dello scopo della
Associazione e il perseguimento della relativa missione istituzionale, si allega alla nota integrativa un
prospetto che rappresenta le dinamiche di variazione del patrimonio netto.

Si precisa comunque che in base ai criteri ai quali ci si & attenuti per la stesura dello Stato Patrimoniale il
patrimonio netto & stato ripartito tenendo conto della necessita di evidenziare la parte di patrimonio che
risulta vincolata per disposizione da terzi, il Fondo di dotazione cosi come e stato calcolato al momento
costituzione dell’Ente e il patrimonio libero rappresentato dai risultati di gestione degli esercizi precedenti
e di quello in corso.

Il patrimonio netto del nostro ente ha la natura di “fondo di Scopo”, e nessuna liberalita e stata vincolata,
pertanto le stesse sono transitate nel rendiconto gestionale e non nel patrimonio netto.

A supporto dell’allegato prospetto rileviamo che:

« Il “Fondo di dotazione dell’Ente” ¢ di € 8.016,48; tale valore rappresenta il valore versato dai soci
fondatori dell’associazione.

o |l “Patrimonio libero” & di € 170.010; tale valore rappresenta i risultati economici positivi degli
esercizi precedenti.

o |l “Patrimonio netto”, che al 31.12.2022 ¢ pari a € 178.025 risulta dalla somma algebrica dei risultati
conseguiti negli esercizi precedenti pari a € 314.865 piu il fondo di dotazione pari a € 8.016 MENO il
disavanzo economico gestionale dell’anno 2021 che e stato pari a € 144.856 lo stesso indica la
differenza tra gli oneri ed i proventi impiegati per il raggiungimento degli obiettivi umanitari in Africa,
quale differenza tra la raccolta e I'’erogazione dei fondi in Africa.

SALDI 31.12.2022 31.12.2021
Risultato gestionale esercizi precedenti € 170.010 € 314.865
Fondo di dotazione € 8.016 € 8.016
Avanzo dell’ESERCIZIO ( Disavanzo dell’ ESERCIZIO) € 55.446 € (144.856)
TOTALE € 231.471 € 178.025
VARIAZIONI - € 53.446
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Si precisa che tutte le riserve iscritte sono indivisibili tra gli associati anche all’atto della
liguidazione dell’associazione, come previsto dallo statuto.

9. Impegni di spesa

Non abbiamo impegni di spese in quanto |'associazione raccoglie fondi e li invia in Africa.
Quasi tutte le spese vengono sostenute dai donatori.

9.1 Reinvestimento di fondi o contributi specifici

Tutti i fondi ricevuti vengono bonificati in Africa alle LITTLE SISTERS.

10. Debiti per erogazioni liberalita condizionate

Non ve ne sono
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11. Analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale

Analisi dettagliata, del RENDICONTO GESTIONALE per I'anno 2022 indicandone il peso percentuale sul
totale:

ONERI
DESCRIZIONE IMPORTI IN EURO %
Beni di modico valore € 8.892 2%
Fondi inviati alle Sisters € 400.000 92%
Oneri Diversi di Gestione € 1823 1%
Servizi Amministrativi € 2.899 1%
Oneri diversi di gestione € 427 1%
Beni di modico valore lotteria beneficenza € 0
Beni di modico valore abbigliamento € 12.376 3%
TOTALI € 425.999 100 %
PROVENTI
DESCRIZIONE IMPORTI IN EURO %
Quote associative € 2.100 1%
Liberalita da persone giuridiche € 280.136 58%
Lotteria Beneficenza € 0
Contributi da persone fisiche € 7.897 2%
Contributi da azienda beni modico valore € 20.161 3%
Erogazione Liberale_Bomboniere Solidali € 43.060 8%
Liberalita Kenya_Machaka Project € 90.439 19 %
Altri proventi finanziari € 76 1%
Contributo 5xmille anno 2021 € 30.723 7%
Raccolte pubbliche di fondi € 4.845 1%
TOTALI € 479.436 100 %
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ONERI

1%1% 3% 2%

p \\\"ﬁb——mu - Beni di modico valore

Fondi inviati alle Sisters
= Oneri Diversi di Gestione
= Servizi Amministrativi

= Onerdi diversi di gestione

= Beni di modico valore
92% abbigliamento

PROVENTI

Quote Associative Annuali
Liberalita da persone giuridiche
Lotteria Beneficenza
Contributi da persone fisiche

* Contributi da aziende beni modico

valore

- Erogazione Liberale_ Bomboniere
Solidali

- Liberalita Kenya Machaka Project

- Altri proventi finanziari
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Beni di Modico Valore per la raccolta fondi
2022 € 8.892
2021 € 18.297
Variazioni € 9.510

RELAZIONE DI MISSIONE 2022

La voce rappresenta il valore dei beni di modico valore per le raccolte fondi utilizzati il cui importo &

totalmente coperto da altrettante donazioni da parte di

aziende, nel

rispetto della Mission

dell’associazione, che mira a non avere oneri di gestione, ma solo proventi da destinare agli aiuti umanitari.

Beni di Modico Valore donati ABBIGLIAMENTO

2022 12.376
2021 0
Variazioni 12.376

Abbiamo ricevuto una donazione di capi di abbigliamento fuori moda da inviare in Africa

Beni di Modico Valore materiali per la lotteria di beneficenza

2022 0
2021 9.724
Variazioni 0

Nel 2022 non si e tenuta la Lotteria

Utilizzo 5x1000

2022 (ANNO 2021) € 0
2021 (ANNO 2020 ) € 32.734
2020 (ANNO 2019/2018) | € 75.032
2019 (ANNO 2017) € 47.558
2018 (ANNO 2016 ) € 47.634
2017 (ANNO 2015) 3 38.421
2016 (ANNO 2014 ) € 56.872
2015 (ANNO 2013 ) € 46.469
2014 (ANNO 2012 ) 3 43.091
2013 (ANNO 2011) € 42.269
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La voce é stata determinata dal 05*1000 dell’anno 2018 ricevuto il 30.07.2020 dall’associazione, che & stato
bonificato alle Little Sisters il 30.10.2020 (tot.36.969,07 euro come copia del bonifico allegato), ed il 5*1000
dell’anno 2019 ricevuto il 06.10.2020 inviato il 30.10.2020 (tot. 38.062,76) entrambi sono stati utilizzati per
I’'ampliamento dell’ospedale, cosi COME IL 51000 ANNO 2020 Ricevuto nel 2021. Nel 2022 non sono stati

inviati fondi del 5*1000.

Oneri finanziari e patrimoniali 2022 2021
Spese bancarie 1.296 1.241
Tasse su pesche e lotterie di beneficenza 0 792
Imposte e tasse 0
Imposte di bollo 100 100
Sanzioni da ravvedimento 0
TOTALE 1.396 2.133
TOTALE VARIAZIONE 737
Contributo 5x1000 RICEVUTE

Anno 2022 30.723

Anno 2021 32.734
Variazioni 2.011

La voce rappresenta il contributo del 5*1000 ricevuto per I'anno 2021 (16.12.2022) inviato in Africa il
07.02.2023 come per gli altri contributi ricevuti, sara rendicontato entro 12 mesi al ministero.

Proventi da Raccolte Fondi Occasionali

Anno 2022 4.845
Anno 2021 5.730
Variazioni 885

Sono state svolte due campagne di raccolta pubblica di fondi:

Raccolta n. 1 si é svolta il 10 giugno 2022 nel Cortile “Don Gaetano” Un vino per Trame Africane, raccolta
pubblica che ha prodotto 840,00 euro di entrate e nessun costo.

Raccolta n.2 si e svolta il 28 giugno 2022 a Pompei nel “Chiosco di Bartolo Longo” lo spettacolo di
beneficenza “lo sto con Trame Africane 2022” un evento che si ripete ogni anno, quale campagna di
sensibilizzazione sui progetti umanitari di Trame Africane, dove vengono proiettati i video dello stato

avanzamento dei lavori in Africa. Sono stati raccolti (4.005 euro).
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12. Erogazioni Liberali ricevute

La seguente tabella invece evidenzia la distribuzione delle donazioni in relazione alla tipologia di erogatore
ed al tipo di strumento utilizzato di versamento.

SOGGETTO % STRUMENTO %

Persona Fisica 20 % Assegno Bancario 30%
Impresa 70 % Bollettino postale 10 %
5x1000 anno 2020 10 % Contanti 10%
Bonifico Bancario 50 %

SOGGETTO
= Persona fisica Impresa = Sxmille 2020
STRUMENTO
= Bollettino Postale Assegno Bancario = Contanti = Bonifico Bancario
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13. Dipendenti e Volontari

L'attivita di volontariato & la presenza\

prestata in modo personale, spontaneo e
gratuito, tramite I'organizzazione di cui il
volontario fa parte, senza fini di lucro anche
indiretto ed esclusivamente per fini di
solidarieta. Personale, spontanea e
gratuita: I'attivita del volontario, in ltalia
come in Europa, si riconosce da questi
requisiti e si svolge nei piu svariati settori,
all'interno organizzazioni con obiettivi di

\ carattere sociale, civile e culturale. J

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

14

Il volontariato & azione gratuita. La gratuita
I’elemento distintivo dell’agire volontario e lo rende
originale rispetto ad altre componenti del terzo settore
e ad altre forme di impegno civile. Cid comporta
assenza di guadagno economico, liberta da ogni forma
di potere e rinuncia ai vantaggi diretti e indiretti. In
questo modo diviene testimonianza credibile di liberta
rispetto alle logiche dell'individualismo,
dell’utilitarismo economico e rifiuta i modelli di societa

|III

centrati esclusivamente sull’"avere" e sul consumismo.
| volontari traggono dalla propria esperienza di dono

motivi di arricchimento sul piano interiore e sul piano

\ beni comuni.,,

Carta dei valori del Volontariato

delle abilita relazionali. /

RELAZIONE DI MISSIONE 2022

Volontario € la persona che, adempiuti i doD
di ogni cittadino, mette a disposizione il
proprio tempo e le proprie capacita per gli
altri, per la comunita di appartenenza o per
I'umanita intera. Egli opera in modo libero e
gratuito promuovendo risposte creative ed

efficaci ai bisogni dei destinatari della propria
azione o contribuendo alla realizzazione dei
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Questa I'essenza del volontariato, espressione di dono e di relazione gratuita.
E noi di Trame Africane lo viviamo in quest'ottica.

NON ABBIAMO PERSONALE RETRIBUITO

Le persone che collaborano con Trame Africane non ricevono compensi o rimborsi spese, sono volontari
“autentici” la cui profonda convinzione e che chiunque voglia sostenere un’Associazione come la nostra, lo
debba fare perché condivide il desiderio di aiutare chi & meno fortunato.

L’unica ricompensa possibile sta nella gioia del “dare” disinteressatamente.

Qualsiasi attivita di Trame Africane & svolta dai volontari e dai soci: ognuno mette a disposizione il suo
tempo, le proprie capacita, competenze, le proprie risorse.

Solo cosi tutti gli sforzi e le energie profuse possono arrivare lontano, direttamente alle persone a cui

rivolto I'aiuto, senza sprechi di denaro lungo il percorso.
Questo il segreto per cui con poco riusciamo a fare tanto.
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Tante e diverse sono le attivita a cui si dedicano i volontari: confezionamento bomboniere solidali,
realizzazione pacchi solidali in occasione del Natale o della Pasqua o pacchi sospesi per le famiglie
bisognose del territorio locale.

Presenza e coinvolgimento nell'organizzazione degli eventi associativi per raccolta fondi.

Attivita di promozione con banchetti, volantinaggio.

E ancora: attivita di comunicazione come ad esempio gestione dei social, invio newsletter, gestione del sito.
Insomma ogni attivita richiesta dal nostro fare quotidiano € svolto dai soci o dagli stessi volontari.

Non vi sono volontari iscritti nel registro dei volontari, in quanto il registro sara istituito con il passaggio da
ONLUS a ENTE FILANTROPICO iscritta al RUNTS.

14. Compensi

Tutte le cariche associative sono da ritenersi gratuite.

Non sono previsti:
« compensi all’organo esecutivo
« compensi all’organo di controllo ( sara nominato con l'iscrizione dell’Ente al RUNTS)
« compensi al soggetto incaricato della revisione ( non abbiamo soggetti incaricati alla Revisione ) .

15. Prospetto identificativo degli elementali patrimoniali, finanziari e
delle componenti economiche

Tutte le attivita di Trame Africane sono rivolte all'aiuto umanitario in Africa. Tutto & destinato ad unico
progetto.

16. Operazioni realizzate con parti correlate

Non ve ne sono.
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17. Proposta di disavanzo

Per quanto riguarda |'avanzo d’esercizio, pari a € 53.446 euro, sara accantonato al fine di poter coprire
futuri disavanzi.

Occorre sottolineare che gli oneri dell’associazione sono determinati dai fondi inviati ai progetti in Africa
durante I'anno, e che si tratta di oneri figurativi, quindi non & un disavanzo di gestione puro, ma
determinato dalla differenza tra raccolta e devoluzione dei fondi.

La presente relazione di missione cosi come l'intero bilancio di cui € parte integrante, rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’associazione ed il risultato dell’esercizio.
L’esposizione dei valori richiesti dall’art. 2427 c.c. & stata elaborata in conformita al principio di chiarezza. Il
Bilancio nelle risultanze finali & vero e reale. Redatto ai sensi del D.lgs.117/2017 e OIC N. 35.
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18. Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa

Nel suo operare quotidiano, Trame Africane interagisce in modo continuo e dinamico con una molteplicita
di attori con cui condivide finalita, valori ed obiettivi.

La mappa seguente & rappresentativa delle principali categorie di soggetti ed enti nostri stakeholder di
riferimento. La relazione con tutti loro, per noi, & fondamentale in un'ottica di solidarieta intesa come
obiettivi condivisi, reciprocita, dialogo e collaborazione.

Referenti nei
territori africani

Amministrazioni Berl‘:?f'cl'_a"
Locali inatl

Donatori

Scuole

Volontari

N\

Associazioni
&
Parrocchie Soci

Aziende
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Con ognuno degli stakeholders, e stato costruito un rapporto di fiducia e di collaborazione basato su visioni

comuni in termini di obiettivi da perseguire, progetti condivisi al fine di migliorare la vita delle persone e
delle comunita beneficiarie dei nostri interventi.

STAKEHOLDER MODALITA' DI COINVOLGIMENTO

Referenti in Kenya

Ascolto e confronto continuo;
Progettualita e programmazione condivisa.

Beneficiari finali

Ascolto e comprensione delle loro necessita e bisogni;
Creazione di relazioni "familiari" grazie ai frequenti viaggi in Kenya.

Coinvolgimento e Partecipazione agli eventi di Trame Africane;

Donatori
» Condivisione dell'utilizzo del loro contributo.
« Responsabilita Operativa;
. « Partecipazione attiva alle attivita e alle iniziative dell'associazione;
L « Viaggi in Kenya per conoscere i beneficiari dei nostri progetti e i progressi raggiunti
(il viaggio & a proprie spese ) .
« Partecipazione attiva alle attivita e alle iniziative dell'associazione;
A « Condivisione dell'operato dell'associazione;
Volontari o . o . L .
» Viaggi in Kenya per conoscere i beneficiari dei nostri progetti e i progressi
raggiunti ( il viaggio & a proprie spese ).
« Divulgazione della mission, degli obiettivi e dei progetti dell'associazione;
« Creazione di sinergie per lo sviluppo di collaborazioni basate sulla condivisione di un
Aziende progetto specifico o nuove progettualita;

Partecipazione attiva alle attivita e alle iniziative dell'associazione;
Informazione rispetto al buon impiego ed esito dei contributi donati.

Associazioni/

Condivisione di obiettivi, valori, progetti;
Creazione di sinergie per lo sviluppo di collaborazioni basate sulla condivisione di un

Parrocchie progetto specifico o nuove progettualita sia sul territorio locale che in Africa.
« Sensibilizzazione degli studenti sul tema della solidarieta attraverso percorsi di
seuol riflessione e cooperazione;
cuole . . PP
» Progettazione condivisa per promuovere una cultura della solidarieta;
« Incontri con gli studenti ed insegnanti.
Media - Diffusione e comunicazione dell'associazione, delle iniziative, degli eventi.

Amministrazioni Locali

Lavoro in sinergia per |'organizzazione di eventi sul territorio locale per raccolte fondi.
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19. Evoluzione prevedibile della gestione

Le nostre attivita associative sono sempre vive in quanto il nostro impegno in Africa ci spinge ogni giorno
ad adoperarci per mantenere i nostri obiettivi ed inviare quanti piu Fondi ai nostri progetti Umanitari.

Nel 2023 continueremo ad organizzare i nostri eventi di raccolta pubblica di Fondi come lo spettacolo

annuale “lo Sto con Trame Africane", “ Un Vino per Trame Africane” che ci consentono di alimentare ed
attivare sempre nuove energie finanziarie per il progetto MACHAKA PROJECT.
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20. Modalita di perseguimento delle finalita statuarie

Nel raccontare i progetti sostenuti nel 2022, ci piace iniziare con le parole che Sister Maria Pia ci ha rivolto
alla fine dello scorso anno.
Lei portavoce di tutte le Sister e di tutta la comunita kenyota.

66—

11 2022 e stato un anno difficile, ma la provvidenza di Dio attraverso ognuno di voi
non ci ha mai lasciato soli.

In un momento in cui la maggior parte delle istituzioni sprofondava in una grave crisi,
incapace di sostenere i costi delle proprie operazioni chiave, noi eravamo tra i privilegiati.
Con la generosita dei vostri cuori e col vostro sacrificio ci avete permesso attraverso
i nostri vari servizi di ridare speranza ai malati, dare cibo alle famiglie affamate e un
futuro a numerosi bambini la cui educazione, la base su cui costruiscono il loro futuro,
sarebbe rimasta giusta un sogno, un'aspirazione mai raggiunta.

A nome di tutti loro dico grazie mille.

Perche partire da queste parole?

Perché spesso nel fare un riepilogo dei progetti, si tende a riportare numeri, report, statistiche.

Ma dietro quei numeri ci sono storie di vita, possibilita donate, sogni realizzati, vite salvate, amore donato e
ricevuto.

La nostra mission, si & detto, € quella di dare possibilita: anche quest'anno il nostro massimo impegno e
stato profuso affinché queste possibilita diventassero realta per tanti di loro.

Ogni anno alla sempre pilu crescente difficolta di mantenere i progetti, ormai tanti, in corso, si aggiungono
continuamente nuove problematiche e quindi nuovi interventi da programmare e realizzare.

Da sempre operiamo sulla base di priorita ed obiettivi condivisi con i nostri partner locali che guidano le
nostre azioni a lungo termine con un occhio sempre vigile ed attento sui bisogni emergenti che richiedono
una sempre maggiore elasticita di intervento e di azione.

Ecco allora che nonostante la difficolta dei tempi siam riusciti a sostenere i progetti gia in corso oltre che a
far fronte a nuovi bisogni .
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Students Sponsorship Project

Dopo gli ultimi anni in cui causa Covid, il Sistema Scolastico ha subito rallentamenti,
slittamenti di inizio e fine anno, finalmente si  tornati alla normalita. 107 Borse di
Studio sponsorizzate dal Machaka Project e 1 nuovo laureato.

Feeding Programme

Dopo gli anni difficili del Covid, in cui I'asilo era stato chiuso e poi riaperto
gradualmente nel 2021, aumenta il numero di bambini accolti dalla struttura:

54 bambini con gia tante richieste per il prossimo anno.

Vocational Training Centre

Grande entusiasmo per la Domestic School che ha ampliato la propria offerta
formativa introducendo nuovi corsi. Attualmente:

TAILORING

KNITTING

DRESSMAKING

HAIRDRESSING

COMPUTER

BEAUTY THERAPY

18 le ragazze iscritte

Children’s Home

Nel 2022 il numero di bambini accolti nell'orfanotrofio di Machaka € arrivato a 23
oltre i 40 seguiti a casa con le visite periodiche delle Sister e dell'assistente

sociale.

Aged and Poor Project

Il progetto ha continuato con successo a svolgere le diverse attivita per il supporto

agli anziani del villaggio: 30 quelli coinvolti.
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In aggiunta al Machaka Project, immenso I'impegno profuso per il St. Therese Mission Hospital di Kiirua.
I 2022 ha visto I'inaugurazione ad aprile di un nuovo reparto: Oncologia.

L'idea di questo nuovo centro e partita nel 2018 dopo un'attenta analisi dell'ospedale sulle problematiche
legate all' incremento dei casi di malattie oncologiche e della relativa difficolta a curarle.

In Kenya, il cancro ¢ al terzo posto come causa di morte dopo le malattie infettive e

cardiovascolari.
Circa I'80% dei tumori viene diagnosticato in stadi avanzati e provoca il 7% della mortalita nazionale
totale annua.
Le sfide nella cura del cancro sono tante ed in particolare:

« Scarso accesso alle cure per i pazienti in aree remote/rurali;

« Centri di cure specialistiche limitati;

« Costo proibitivo dei farmaci antitumorali;

« Bassi livelli di consapevolezza negli operatori sanitari e nel pubblico.

Basti pensare che solo le contee di Nairobi e Uasin Gishu hanno la capacita di fornire sia
chemioterapia che radioterapia ai malati di cancro.

Cio significa che i malati oncologici della regione del Meru sarebbero stati costretti ad andare a
Nairobi, fittare un appartamento e quasi sempre vivere li per mesi, considerando che i trattamenti
richiedono spesso tempi lunghi.

Da qui la necessita per il STMH-K di creare un centro oncologico in grado di offrire:

« Assistenza al paziente, compresi i servizi di oncologia medica, radioterapia, chirurgia, servizi di
supporto, servizi psicosociali e cure palliative;

« Programmi di rilevamento e prevenzione del cancro, a livello locale e in tutta la regione;

« Sensibilizzazione della comunita.

Nel frattempo che si € iniziato a gettare le fondamenta del nuovo reparto ed a realizzarlo secondo le linee
guida del National Cancer Institute, si e partiti parallelamente con la formazione perché un qualsiasi centro
oncologico deve avere un'equipe adeguatamente equipaggiata, formata e coordinata.

La carenza di oncologi in Kenya e terribile. Contrariamente alla raccomandazione dell'OMS di 1 oncologo
ogni 10000 persone, il Kenya ha 31 oncologi registrati che servono una popolazione di 46 milioni di
persone.

Nella contea di Meru, dove si trova il STMH-K, c'e un solo oncologo nell'ospedale pubblico di riferimento
che serve una popolazione stimata di 3 milioni di persone all'interno di Meru e dintorni.

Oltre ad un dottore che ha iniziato il percorso di formazione oncologica, si € iniziato con la formazione
anche di due infermieri, uno psicologo, medici della riabilitazione e farmacista. Tutte figure che I'ospedale
di Kiirua aveva nel suo staff ma che necessitavano di specializzarsi in campo oncologico.
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Gia sul finire del 2021 il reparto era pronto da un punto di vista strutturale: nel 2022 si & provveduto a
completarlo con arredi e macchinari. Ad aprile arrivarono le poltrone per le chemioterapie e il Gabinet, una
cabina di sicurezza biologica per la preparazione dei farmaci chemioterapici.

Ad ottobre, in occasione del mese dedicato alla prevenzione del tumore al seno, I'ospedale ha offerto vari

servizi gratuiti tra cui screening, esami, visite mediche e ha iniziato a somministrare chemio a 20 pazienti.

ce In un piccolo villaggio dell'entroterra del Kenya, i malati oncologici
hanno ora una possibilita di diagnosi, di cura. E' un qualcosa di miracoloso quanto emozionante
Oggi possono venire qui e tornarsene a casa nel pomeriggio b4

Sister Mary Agnes
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L'avviamento del nuovo reparto porta con sé perd non qualche difficolta soprattutto dal punto di vista
economico.

| tumori, essendo malattie croniche, richiedono un follow-up a lungo termine con chemioterapia o
radioterapia e sono quindi finanziariamente intensi.

Le fonti di finanziamento per i malati di cancro includono il NHIF, sistema nazionale di assicurazione
sanitaria pubblica, e compagnie di assicurazione private.

L'NHIF copre la maggior parte delle malattie dalla diagnosi al trattamento.

Ma visto che il 36,1% dei kenioti vive al di sotto della soglia di poverta, non & in grado di raccogliere un
premio mensile consistente di Kshs 500 (circa 5 dollari USA) per una copertura NHIF. Pertanto ci sara
bisogno di un sistema di supporto che offra sostegno finanziario ai pazienti che non saranno in grado di
soddisfare le costose esigenze di cure oncologiche.

In linea con gli obiettivi del 2021 durante il quale si era valutato di ampliare la zona ambulatoriale del
STMH-K per migliorare gli spazi degli attuali ambulatori e aggiungerne di nuovi per offrire una sempre piu
completa proposta di servizi, si & iniziato il lavoro di riammodernamento di tale spazio con la nuova Eye

Clinic.
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Sempre in ambito sanitario il 2 ottobre a Gitare si € celebrato il primo anniversario del dispensario di Gitare
con un free medical Camp.

Piu di 800 persone sono state visitate e hanno ricevuto cure gratuitamente.

Felici e riconoscenti dei servizi di cui stanno usufruendo grazie al dispensario ma soprattutto grazie a Trame
Africane perche', come ci ha scritto Sister Mary Agnes

"senza di voi forse questo dispensario era ancora nei sogni e desideri"
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A sostegno dei tanti progetti in corso, il 2022 fortunatamente ha visto il ritorno dei nostri eventi "live" di
raccolta fondi. Superato il periodo nero e critico delle restrizioni imposte dal Covid in cui erano vietate
manifestazioni, eventi in presenza, banchetti durante le feste pasquali e natalizie, siam ripartiti con i nostri
appuntamenti storici.

In primis lo sto con Trame Africane. Martedi 28 giugno si & tenuto nel Chiostro dell’Istituto Bartolo Longo di
Pompei, la nostra manifestazione per antonomasia: la serata che unisce tutti coloro che si adoperano per

I'associazione, che la sostengono, che le vogliono bene.
Volontari, artisti, donors: tutti per vivere e ri-vivere insieme il bello di stare con Trame Africane e per
raccogliere fondi per i progetti.
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Ritornata live, il 10 giugno, anche |'ottava edizione di Un Vino per Trame Africane: I'asta ed il mercatino di
beneficenza che si tiene grazie alla collaborazione di aziende vinicole di tutta Italia che donano i loro vini per
sostenere i nostri progetti.

Cosi come sono ripresi alcuni eventi organizzati da amici dell'associazione e che ormai sono diventati negli
ultimi anni, degli appuntamenti fissi, ovvero il Machaka on the Bit e il Torneo di Burraco.

Eventi che nascono da passioni, la bike o il burraco, di un gruppo di amici e che diventano occasione per
raccogliere fondi per il Machaka Project.

E' continuata per tutto il 2022 anche l'iniziativa del “Pacco Sospeso Buono Buono”.
Il Covid aveva gia messo a dura prova molte famiglie e ad aggravare la situazione e intervenuta anche la

guerra in Ucraina, con aumento notevole dei costi dei servizi e degli alimenti primari. Pertanto, sempre in
collaborazione con le aziende amiche quali la Coppola SpA e Trame del Bio, abbiamo continuato a proporre
e distribuire il pacco sospeso.

Un pacco pieno di prodotti di prima necessita di marchi selezionati da donare a chi necessitava di aiuto sul
nostro territorio ef/o, attraverso una rete di collaborazioni, in Ucraina, senza essere costretti ad
abbandonare chi vive la poverta da sempre in Kenya.
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Agli eventi e manifestazioni si affiancano attivita che, nel corso del tempo, sono diventate segno di
riconoscimento della stessa Organizzazione: le bomboniere solidali e i pacchi dono a Natale e Pasqua.
Mentre negli anni del Covid, non si era arrestato il sostegno delle aziende che sceglievano i nostri gadget e i
pacchi dono come regali aziendali, un forte arresto lo avevano subito le bomboniere solidali. Con la ripresa
delle cerimonie, ne € aumentata fortunatamente la richiesta.

Ricordiamo l'importanza di questa attivita non solo in termini di raccolta fondi e quindi di sostegno al
Machaka Project, ma perché le bomboniere contribuiscono ad offrire opportunita lavorative agli artigiani
della periferia di Nairobi e a donne e uomini del villaggio di Machaka che lavorano nella scuola tessile.

Oltre alle attivita di raccolta fondi intensa resta sempre |'attivita di comunicazione: newsletter, sito web ,
profili social, direct messages. Sempre aggiornati sulle nostre attivita, sui progetti intrapresi, i traguardi
raggiunti, i nostri soci, volontari e sostenitori vivono quotidianamente la nostra associazione: si creano cosi
legami solidi che intensificano ad ampliano la rete e la catena di solidarieta.

Grazie ad un gruppo di volontari, il 2022 ha visto anche un restyling del nostro sito: piu interattivo, piu di
contenuti affinché chiunque segua Trame Africane, la supporta, la sostiene possa sempre avere una finestra
aperta sul nostro mondo e volontari pronti a rispondere ad ogni curiosita, richiesta o altro.

21. Attivita diverse a carattere secondario e strumentale delle medesime

Non realizziamo attivita diverse

22. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

« Costi figurativi relativi all'impiego di volontari
Non ve ne sono

» Erogazioni gratuite di denaro e cessioni o erogazioni gratuite di bene e servizi
Abbiamo ricevuto la cessione di Beni di modico valore da aziende del territorio sia per la Lotteria il cui
valore era pari a 9.724 euro sia per la Raccolta di donazioni avvenuta anche grazie alla realizzazione dei
pacchi alimentari il cui valore quantizzato dalle fatture emesse a ns favore per un importo di 16.116 euro.

» Differenza tra valore nominale di beni e servizi e il loro costo effettivo

Non vi € una differenza in quanto i beni di modico valore ci vengono interamente donati
quindi per noi sono un valore aggiunto prezioso.
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23. Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

Non ve ne sono, non essendoci dipendenti e quindi retribuzioni

24. Rendiconto specifico previsto dall’art 87 comma 6

Gli enti del Terzo settore non commerciali di cui all'articolo 79, comma 5, che effettuano raccolte
pubbliche di fondi devono inserire all'interno del bilancio redatto ai sensi dell'articolo 13 un rendiconto
specifico redatto ai sensi del comma 3 dell'articolo 48, tenuto e conservato ai sensi dell'articolo 22 del
decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 600, dal quale devono risultare, anche a
mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna
delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione di cui all'articolo 79, comma 4, lettera a).

ONERI da raccolta Fondi € 0,00
Proventi da raccolta Fondi

Raccolta fondi 1 € 840,00
Raccolta Fondi 2 € 4.005,00

Durante I'anno sono state organizzate 2 raccolte pubbliche di fondi:
1. Un vino per Trame il 10.06.2022 nel Cortile Don Gaetano
2. lo Sto con Trame Africane il 28.06.2022

Al ricevimento di contributi e liberalita, |'associazione rilascia beni di modico valore, come panettoni, uova
di cioccolato, bomboniere di solidarieta e cesti natalizi. Inoltre in cambio di un libero contributo,
I'associazione rilascia anche dei piccoli oggetti prodotti in Africa dalle donne del Villaggio ed inviate in Italia
proprio per essere distribuiti in cambio di donazioni.

Le raccolte pubbliche di fondi hanno beneficiato della non imponibilita prevista dall’art.143, comma 3 del
D.P.R. n.917/1986.

RACCOLTA N. 1: Un Vino per Trame Africane

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale
- liberalita monetarie 840,00

- valore di mercato liberalita non monetarie

- altri proventi

Totale a) € 840,00
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b) Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale

oneri per acquisto beni

oneri per acquisto servizi

oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature
oneri promozionali per la raccolta

oneri per lavoro dipendente o autonomo
oneri per rimborsi a volontari

altri oneri

Totaleb) € 0,00

Risultato della singola raccolta (a-b) € 840,00

RACCOLTA N.2 : lo sto con Trame Africane

a) Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale

liberalita monetarie € 4005,00
valore di mercato liberalita non monetarie
altri proventi

Totale a) € 4.005,00

b) Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale

oneri per acquisto beni

oneri per acquisto servizi

oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature
oneri promozionali per la raccolta

oneri per lavoro dipendente o autonomo
oneri per rimborsi a volontari

altri oneri

Totaleb) €0,00

Risultato della singola raccolta (a-b) € 4.005,00

RELAZIONE DI MISSIONE 2022
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25. Ulteriori informazioni

La logica non lucrativa che caratterizza Trame Africane ed in generale il settore non profit, non basta, da
sola, per poter parlare di responsabilita sociale.
Si @ ben consapevoli che la trasparenza e la correttezza morale degli intenti rappresenta un elemento
fondamentale da porre alla base della propria opera.
L’associazione ha saputo creare nel corso del tempo un’immagine positiva e credibile nei confronti
dell’opinione pubblica locale e da parte della comunita africana destinataria dei nostri progetti,
raccogliendo affetto, stima e riconoscenza per quanto si e riusciti e si riesce a fare tutt'oggi.
Potremmo usare le parole di Pasquale per sintetizzare la nostra idea di responsabilita sociale

“regalare la speranza é una cosa meravigliosa, deluderla sarebbe un dolore troppo grande”.

La correttezza e da considerare non solo in termini di relazioni e rapporti umani, ma anche in tema di
sostenibilita ambientale.
Come si e detto nei paragrafi precedenti, non abbiamo una nostra sede vera e propria ma usufruiamo di
spazi che aziende amiche ci mettono a disposizione, pertanto al di la dei valori che gia ci animano, ancor di
piu sentiamo il dovere di rispettare gli spazi "donati".

» ottimizzazione dell’utilizzo delle fonti energetiche;

« riduzione degli sprechi;

« riciclo;

» sensibilizzazione e coinvolgimento dei volontari su queste tematiche.

Trame Africane piu che un'associazione, é un sistema di valori e chi ne fa parte
deve innanzitutto crederci per poi viverli.
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25.1 Obiettivi Futuri

E meraviglioso come la forza degli obiettivi cosi come I'audacia e
I’energia della volonta, siano risvegliate dalla garanzia

che stiamo compiendo il nostro dovere.
(Walter Scott)

Nel fare, si pensa sempre anche al da farsi.

Operare con lo sguardo rivolto anche al futuro nel bene della comunita e del territorio resta il nostro modus
operandi.

Il 2022 & stato un anno impegnativo con ancora i postumi del Covid e con un conflitto in corso che ancora
non da segnali di tregua o pace risolutiva.

Gli ultimi anni ci hanno insegnato che una buona e saggia programmazione e una sana gestione delle risorse
aiutano in casi di emergenza ma ha insegnato altresi che bisogna avere anche la capacita di adattarsi alle
emergenze rivedendo i propri obiettivi e ricollocandoli sulla scala delle priorita.

Resta pertanto ancora in stand by il progetto del St. Theresa Medical Training College ovvero la scuola di
formazione per infermieri.

Col sopraggiungere delle nuove impellenze e attualmente con la guerra in corso che ha portato un rincaro
notevole dei prezzi, si & deciso di sospendere momentaneamente la costruzione della scuola in attesa di
costi verosimilmente piu accettabili e soprattutto perché al momento ci sono altre priorita da realizzare.
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RELAZIONE DI MISSIONE 2022

U Un progetto studiato e programmato con le Sister gia qualche anno fa in virtu di alcune considerazioni.
Innanzitutto la necessita di operatori sanitari sempre pil in aumento.
Con il maggior numero di servizi sanitari offerti dal St. Therese Mission Hospital di Kiirua, il fabbisogno di
risorse umane dell’'ospedale € in continua crescita. Pertanto la formazione di nuovi operatori sanitari
sosterra anche le necessita dell’ospedale, visto che questo tipo di formazione richiede tanta pratica che
sara svolta nello stesso ospedale.
Altro motivo: attraverso il programma Borse di Studio, Trame Africane sostiene giovani studenti, molti
dei quali decidono di intraprendere un percorso di studi in medicina o simili. Avendo una struttura nostra
interna, eviteremo pertanto di finanziare altri college ed universita, riversando quindi quelle risorse
economiche in altri progetti o necessita dell’ospedale.
Il primo passo era quello di acquistare il terreno adiacente I'ospedale: e stato fatto tra il 2020 ed inizio
2021.

Nella lista dei progetti a favore della sostenibilita ambientale:

o pozzo al St. Therese Mission di Kiirua: fornira un approvigionamento idrico sostenibile e ridurra i costi
dell'ospedale che attualmente paga I'acqua utilizzata . Oltre a dare acqua pulita alla struttura risolvendo
cosi il recente problema dell'acqua marrone fornita dall'acquedotto;

« impianti biogas a Machaka ed Elementaita: la possibilita di ri-utilizzare materiali di scarto delle stalle e
delle cucine delle missioni dando loro valore economico, ambientale e sociale con notevole risparmio
energetico e minore impatto ambientale;

« ampliamento della zona ambulatoriale dell'ospedale gia in corso;

« acquisto di importanti macchinari per lI'ospedale quali ventilatore neonatale, macchina a raggi X
portatile ed ecografo portatile.
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ATTIVITA' ANNO ANNO PASSIVITA' ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021

A) quote associative o apporti ancora dovuti A) patrimonio netto
B) Immobilizzazioni A)l fondo di dotazione dell'ente 8.016,48 8.016,48
B)I immobilizzazioni immateriali A)ll patrimonio vincolato
B)I1) costi di impianto e di ampliamento A)ll 1) riserve statutarie
B)12) costi di sviluppo A) 1l 2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
B)I13) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle A) 11 3) riserve vincolate destinate da terzi

opere dell'ingegno
B)14) concessioni, licenze, marchi e diritti simili A) Il patrimonio libero
B)I5) avviamento A)lll 1) riserve di utili o avanzi di gestione
B)16) immobilizzazioni in corso e acconti A) Il 2) altre riserve
B)I7) altre A) IV avanzo/disavanzo d'esercizio 53.761,93 144.856,14-]

Totale Totale 61.778,41 136.839,66
B)Il immobilizzazioni materiali B) fondi per rischi e oneri
B)Il1) terreni e fabbricati B) 1) per trattamento di quiescienza e obblighi simili
B)Il2) impianti e macchinari B) 2) per imposte, anche differite
B)Il3) attrezzature B) 3) altri
B)Il4) altri beni Totale
B)Il5) immobilizzazioni in corso e acconti

Totale C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

D) debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per
ciascuna voce, degli importi esigibili oltre I'esercizio
successivo

B)Il immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione D) 1) debiti verso banche

aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli importi

esigibili entro I'esercizio successivo
B)Il1) partecipazioni in D) 2) debiti verso altri finanziatori
B)Ill1)a) imprese controllate D) 3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
B) Il 1) b) imprese collegate D) 4) debiti verso enti della stessa rete associativa
B)Ill1)c) altre imprese D) 5) debiti per erogazioni liberali condizionate
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ATTIVITA' ANNO ANNO PASSIVITA' ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021

B) Il 2) crediti D) 6) acconti
B) Il 2)a) verso imprese controllate D) 7) debiti verso fornitori 316,00-
B)Ill 2) b) verso imprese collegate D) 8) debiti verso imprese controllate e collegate
B) Il 2)c) verso altri enti del Terzo settore D) 9) debiti tributari
B) Il 2) d) verso altri D) 10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
B) Il 3) altri titoli D) 11) debiti verso dipendenti e collaboratori

Totale D) 12) altri debiti

Totale 316,00-
Totale immobilizzazioni
E) ratei e risconti passivi

C) Attivo circolante
C)lI Rimanenze
c)l1) materie prime, sussiediarie e di consumo
C)l2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
C)I13) lavori in corso su ordinazione
C)l4) prodotti finiti e merci
C)I5) acconti

Totale
cHn crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per

ciascuna voce, degli importi esigibili oltre I'esercizio

successivo
cHi1) verso utenti e clienti
c)inz) verso associati e fondatori
C)3) verso enti pubblici
c)i4) verso soggetti privati per contributi
C)Il5) verso enti della stessa rete associativa
C)lie) verso altri enti del Terzo settore
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ATTIVITA' ANNO ANNO PASSIVITA' ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021
CHIIT7) verso imprese controllate
Cc)18) verso imprese collegate
c)no) crediti tributari
C)1110) da 5 per mille
C)Il11) imposte anticipate
C)112) verso altri
Totale
cHu Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
C)li1) partecipazioni in imprese controllate
C)lll2) partecipazioni in imprese collegate
C)3) altri titoli
Totale
C)IV disponibilita liquide
C)Iv1) depositi bancari e postali 217.965,68 161.503,21
C)Iv2) assegni 2.000,00 2.650,00
C)IvV3) danaro e valori in cassa 11.505,80 13.872,34
Totale 231.471,48 178.025,55
Totale attivo circolante 231.471,48 178.025,55
D) ratei e risconti attivi
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ATTIVITA' ANNO ANNO PASSIVITA' ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021
|
Totale attivo 231.471,48 178.025,55 Totale passivo e netto 61.462,41 136.839,66-
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ONERI ANNO ANNO PROVENTI ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse
generale
A)1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 2.100,00 2.100,00
A)1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 400.000,00 582.000,00 |A)2) Proventi dagli associati per attivita mutuali
A) 2) Servizi A)3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e
fondatori
A)4) Erogazioni liberali 380.451,39 399.379,24
A)3) Godimento beni di terzi A)5) Proventi del 5 per mille 30.722,61 32.734,09
A) 4) Personale A)6) Contributi da soggetti privati
A)T7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
A) 5) Ammortamenti A)8) Contributi da enti pubblici
A) 6) Accantonamenti per rischi ed oneri A)9) Proventi da contratti con enti pubblici
A)7) Oneri diversi di gestione 361,80 329,40 |A)10) Altri ricavi, rendite e proventi 43.060,20 42.728,00
A) 8) Rimanenze iniziali A)11) Rimanenze finali
Totale 400.361,80 582.329,40 Totale 456.334,20 476.941,33
Avanzol/disavanzo attivita di interesse generale 55.972,40 105.388,07
(+)
B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
B) 1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci B)1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e
fondatori
B) 2) Servizi 21,72 B)2) Contributi da soggetti privati
B) 3) Godimento beni di terzi B)3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
B) 4) Personale B)4) Contributi da enti pubblici
B) 5) Ammortamenti B)5) Proventi da contratti con enti pubblici
B) 6) Accantonamenti per rischi ed oneri B)6) Altri ricavi, rendite e proventi
B)7) Oneri diversi di gestione 405,20 B)7) Rimanenze finali
B) 8) Rimanenze iniziali
Totale 426,92 Totale




&

ASSOCIAZIONE ONLUS TRAME AFRICANE

Trame Africane
- VIALEPANTO, 95 - 80045 - POMPEI (NA)

Partita Iva:

RENDICONTO GESTIONALE - Attivita istituzionale e commerciale

Codice fiscale: 97234370589

31/12/2022

Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022

Pag. 6

Esercizio: 2022

NextWare Pro by NextBit Srl

ONERI ANNO ANNO PROVENTI ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021

Avanzo/Disavanzo attivita diverse (+/-) 426,92-

C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta
fondi

C)1) Oneri per raccolte fondi abituali 23.805,32 26.267,27 |C) 1) Proventi da raccolte fondi abituali 20.476,75 16.116,38

C)2) Oneri per raccolte fondi occasionali C)2) Proventi da raccolte fondi occasionali 2.865,00 5.730,00

C)3) Altri oneri 33.706,48 | C)3) Altri proventi

Totale 23.805,32 59.973,75 Totale 23.341,75 21.846,38

Avanzo/Disavanzo attivita diverse (+/-) 463,57- 38.127,37

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e
patrimoniali

D) 1) Su rapporti bancari 1.219,98 1.240,70 (D) 1) Da rapporti bancari

D) 2) Su prestiti D)2) Da altri investimenti finanziari

D) 3) Da patrimonio edilizio D)3) Da patrimonio edilizio

D) 4) Da altri beni patrimoniali D)4) Da altri beni patrimoniali

D) 5) Accantonamento per rischi e oneri

D) 6) Altri oneri D)5) Altri proventi

Totale 1.219,98 1.240,70 Totale

Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e 1.219,98- 1.240,704
patromoniali (+/-)

E) Costi e oneri di supporto generale E) Proventi da supporto generale

E) 1) Materie prime, sussidiarie, di cosumo e di merci E)1) Proventi da distacco del personale

E) 2) Servizi E)2) Altri proventi di supporto generale

E) 3) Godimento beni di terzi
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ONERI ANNO ANNO PROVENTI ANNO ANNO
2022 2021 2022 2021
E) 4) Personale
E) 5) Ammortamenti
E) 6) Accantonamenti per rischi ed oneri
E)7) Altri oneri 100,00 100,00
Totale 100,00 100,00 Totale
Totale oneri e costi 425.914,02 643.643,85 Totale proventi e ricavi 479.675,95 498.787,71
Avanzo/disavanzo prima delle imposte (+/-) 53.761,93 144.856,14
Imposte
Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) 53.761,93 144.856,14-

NextWare Pro by NextBit Srl



